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Grilles applicables à compter du 1er janvier 2024 
 

Les grilles indiciaires servent au calcul de la rémunération des agents de la fonction publique territoriale. À chaque 
grade est associée une grille qui servira à la rémunération de l'agent et à son évolution de carrière. Cette grille est 
constituée d'échelons. À chaque échelon correspond un indice brut auquel est associé un indice majoré. Pour calculer 
la rémunération d’un agent, il convient alors de multiplier la valeur du point d'indice par l’indice majoré propre à 
chaque agent public. 

Le présent document comprend l’ensemble des grilles indiciaires des emplois fonctionnels administratifs. 
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Grilles indiciaires 
Emplois fonctionnels administratifs 
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Directeurs généraux des services des départements et des régions 
 

Directeur Général des Services  - Région Ile-de-France 
Échelon Indice Brut Indice Majoré Durée de carrière 

5 HEE 2 
HEE 1  - 

4 
HED 3 
HED 2 
HED 1 

 3 ans 

3 
HEC 3 
HEC 2 
HEC 1 

 3 ans 

2 
HEB bis 3 
HEB bis 2 
HEB bis 1 

 3 ans 

1 
HEB 3 
HEB 2 
HEB 1 

 3 ans 

 

Directeur Général des Services  - Régions de plus de 2 000 000 habitants 

Échelon Indice Brut Indice Majoré Durée de carrière 

6 
HED 3  
HED 2  
HED 1 

HED 3 
HED 2 
HED 1 

- 

5 
HEC 3  
HEC 2 
HEC 1 

HEC 3 
HEC 2 
HEC 1 

3 ans 

4 
HEB bis 3 
HEB bis 2 
HEB bis 1 

HEB bis 3 
HEB bis 2 
HEB bis 1 

3 ans 

3 
HEB 3 
HEB 2 
HEB 1 

HEB 3 
HEB 2 
HEB 1 

3 ans 

2 
HEA 3 
HEA 2 
HEA 1 

HEA 3 
HEA 2 
HEA 1 

3 ans 

1 1027 835 2 ans 
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Directeur Général des Services  - Régions jusqu'à 2 000 000 habitants 

Échelon Indice Brut Indice Majoré Durée de carrière 

7 
HEC 3 
HEC 2 
HEC 1 

HEC 3 
HEC 2 
HEC 1 

- 

6 
HEB bis 3 
HEB bis 2 
HEB bis 1 

HEB bis 3 
HEB bis 2 
HEB bis 1 

3 ans 

5 
HEB 3 
HEB 2 
HEB 1 

HEB 3 
HEB 2 
HEB 1 

3 ans 

4 
HEA 3 
HEA 2 
HEA 1 

HEA 3 
HEA 2 
HEA 1 

3 ans 

3 1027 835 2 ans 
2 953 778 2 ans 
1 898 736 1 an et 6 mois 

 

Directeur Général des Services  - Départements de plus de 900 000 habitants 

Échelon Indice Brut Indice Majoré Durée de carrière 

6 
HED 3 
HED 2 
HED 1 

HED 3 
HED 2 
HED 1 

- 

5 
HEC 3 
HEC 2 
HEC 1 

HEC 3 
HEC 2 
HEC 1 

3 ans 

4 
HEB bis 3 
HEB bis 2 
HEB bis 1 

HEB bis 3 
HEB bis 2 
HEB bis 1 

3 ans 

3 
HEB 3 
HEB 2 
HEB 1 

HEB 3 
HEB 2 
HEB 1 

3 ans 

2 
HEA 3 
HEA 2 
HEA 1 

HEA 3 
HEA 2 
HEA 1 

3 ans 

1 1027 835 2 ans 
 

Directeur Général des Services- Départements jusqu'à 900 000 habitants 

Échelon Indice Brut Indice Majoré Durée de carrière 

7 
HEC 3 
HEC 2 
HEC 1 

HEC 3 
HEC 2 
HEC 1 

- 

6 
HEB bis 3 
HEB bis 2 
HEB bis 1 

HEB bis 3 
HEB bis 2 
HEB bis 1 

3 ans 

5 
HEB 3 
HEB 2 
HEB 1 

HEB 3 
HEB 2 
HEB 1 

3 ans 

4 
HEA 3 
HEA 2 
HEA 1 

HEA 3 
HEA 2 
HEA 1 

3 ans 

3 1027 835 2 ans 
2 953 778 2 ans 
1 898 736 1 an et 6 mois 
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Directeurs généraux adjoints des services des départements et des régions 
 

Directeur Général Adjoint des Services  - Région Île-de-France 
Échelon Indice Brut Indice Majoré Durée de carrière 

5 
HEC 3 
HEC 2 
HEC 1 

HEC 3 
HEC 2 
HEC 1 

- 

4 
HEB bis 3 
HEB bis  

 HEB bis 1 

HEB bis 3 
HEB bis 2 
HEB bis 1 

3 ans 

3 
HEB 3 
HEB 2 
HEB 1 

HEB 3 
HEB 2 
HEB 1 

3 ans 

2 
HEA 3 
HEA 2 
HEA 1 

HEA 3 
HEA 2 
HEA 1 

3 ans 

1 1027 835 1 an et 6 mois 
 

Directeur Général Adjoint des Services  - Régions de plus de 2 000 000 habitants 
Échelon Indice Brut Indice Majoré Durée de carrière 

6 
HEB 3 
HEB 2 
HEB 1 

HEB 3 
HEB 2 
HEB 1 

- 

5 
HEA 3 
HEA 2 
HEA 1 

HEA 3 
HEA 2 
HEA 1 

3 ans 

4 1012 835 2 ans et 6 mois 
3 953 778 2 ans 
2 898 736 1 an et 6 mois 
1 831 686 1 an 

 

Directeur Général Adjoint des Services  - Régions jusqu'à 2 000 000 habitants 
Échelon Indice Brut Indice Majoré Durée de carrière 

7 
HEA 3 
HEA 2 
HEA 1 

HEA 3 
HEA 2 
HEA 1 

- 

6 1027 835 2 ans et 6 mois 
5 953 778 2 ans et 6 mois 
4 898 736 2 ans et 6 mois 
3 831 686 2 ans 
2 762 633 1 an et 6 mois 
1 713 596 1 an 
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Directeur Général Adjoint des Services  - Départements de plus de 900 000 habitants 
Échelon Indice Brut Indice Majoré Durée de carrière 

6 
HEB 3 
HEB 2 
HEB 1 

HEB 3 
HEB 2 
HEB 1 

- 

5 
HEA 3 
HEA 2 
HEA 1 

HEA 3 
HEA 2 
HEA 1 

3 ans 

4 1027 835 2 ans et 6 moi 
3 953 778 2 ans 
2 898 736 1 an et 6 mois 
1 831 686 1 an 

 
Directeur Général Adjoint des Services  - Départements jusqu'à 900 000 habitants 

Échelon Indice Brut Indice Majoré Durée de carrière 

7 
HEA 3 
HEA 2 
HEA 1 

HEA 3 
HEA 2 
HEA 1 

- 

6 1027 835 2 ans et 6 mois 
5 953 778 2 ans et 6 mois 
4 898 736 2 ans et 6 mois 
3 831 686 2 ans 
2 762 633 1 an et 6 mois 
1 713 596 1 an 
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Directeurs généraux des services de communes 
 

Directeur Général des Services - Communes de plus de 400 000 habitants 
Échelon Indice Brut Indice Majoré Durée de carrière 

5 
HED 3 
HED 2 
HED 1 

HED 3 
HED 2 
HED 1 

- 

4 
HEC 3 
HEC 2 
HEC 1 

HEC 3 
HEC 2 
HEC 1 

3 ans 

3 
HEB 3 
HEB 2 
HEB 1 

HEB 3 
HEB 2 
HEB 1 

3 ans 

2 
HEA 3 
HEA 2 
HEA 1 

HEA 3 
HEA 2 
HEA 1 

3 ans 

1 1012 823 1 an 
 

Directeur Général des Services – Communes de 150 000 à 400 000 habitants 
Échelon Indice Brut Indice Majoré Durée de carrière 

8 
HEC 3 
HEC 2 
HEC 1 

HEC 3 
HEC 2 
HEC 1 

- 

7 
HEB 3 
HEB 2 
HEB 1 

HEB 3 
HEB 2 
HEB 1 

3 ans 

6 
HEA 3 
HEA 2 
HEA 1 

HEA 3 
HEA 2 
HEA 1 

3 ans 

5 1012 823 2 ans 
4 981 800 2 ans 
3 953 778 1 an et 6 mois 
2 921 755 1 an et 6 mois 
1 898 736 1 an 

 

Directeur Général des Services  - Communes de 80 000 à 150 000 habitants 
Échelon Indice Brut Indice Majoré Durée de carrière 

9 
HEB 3 
HEB 2 
HEB 1 

HEB 3 
HEB 2 
HEB 1 

- 

8 
HEA 3 
HEA 2 
HEA 1 

HEA 3 
HEA 2 
HEA 1 

3 ans 

7 1012 823 3 ans 
6 981 800 2 ans 
5 947 774 2 ans 
4 911 747 2 ans 
3 877 721 1 an et 6 mois 
2 847 698 1 an et 6 mois 
1 817 675 1 an 
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Directeur Général des Services  - Communes de 40 000 à 80 000 habitants 
Échelon Indice Brut Indice Majoré Durée de carrière 

9 
HEA 3 
HEA 2 
HEA 1 

HEA 3 
HEA 2 
HEA 1 

- 

8 1027 835 3 ans 
7 966 788 3 ans 
6 921 755 2 ans 
5 877 721 2 ans 
4 831 686 2 ans 
3 786 652 1 an et 6 mois 
2 745 621 1 an et 6 mois 
1 706 591 1 an 

 

Directeur Général des Services  - Communes de 20 000 à 40 000 habitants 
Échelon Indice Brut Indice Majoré Durée de carrière 

9 1027 835 - 
8 996 812 2 ans et 3 mois 
7 953 778 2 ans 
6 901 739 1 an et 9 mois 
5 851 701 1 an et 9 mois 
4 802 664 1 an et 9 mois 
3 758 630 1 an et 3 mois 
2 711 595 1 an et 3 mois 
1 661 557 1 an 

 

Directeur Général des Services - Communes de 10 000 à 20 000 habitants 
Échelon Indice Brut Indice Majoré Durée de carrière 

9 996 812 - 
8 977 797 2 ans et 3 mois 
7 932 763 2 ans 
6 883 725 1 an et 9 mois 
5 832 687 1 an et 9 mois 
4 782 649 1 an et 9 mois 
3 732 610 1 an et 3 mois 
2 683 573 1 an et 3 mois 
1 631 534 1 an 

 

Directeur Général des Services Communes 2 000 à 10 000 habitants 
Échelon Indice Brut Indice Majoré Durée de carrière 

9 832 687 - 
8 792 656 2 ans et 3 mois 
7 745 621 2 ans 
6 701 587 1 an et 9 mois 
5 657 553 1 an et 9 mois 
4 612 519 1 an et 9 mois 
3 567 485 1 an et 3 mois 
2 528 457 1 an et 3 mois 
1 485 425 1 an 
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Directeurs généraux adjoints des services de communes 
 

Directeur Général Adjoint des communes de plus de 400 000 habitants 
Échelon Indice Brut Indice Majoré Durée de carrière 

9 
HEB 3 
HEB 2 
HEB 1 

 - 

8 
HEA 3 
HEA 2 
HEA 1 

 3 ans 

7 1012 823 3 ans 
6 981 800 2 ans 
5 947 774 2 ans 
4 911 747 2 ans 
3 877 721 1 
2 847 698 1 an et 6 mois 
1 817 675 1 an 

 

Directeur Général Adjoint des communes de 150 000 à 400 000 habitants 
Échelon Indice Brut Indice Majoré Durée de carrière 

9 
HEA 3 
HEA 2 
HEA 1 

 - 

8 1027 835 3 ans 
7 966 788 3 ans 
6 921 755 2 ans 
5 877 721 2 ans 
4 831 686 2 ans 
3 786 652 1 an et 6 mois 
2 745 621 1 an et 6 mois 
1 706 591 1 an 

 

Directeur Général Adjoint des communes de 40 000 à 150 000 habitants 
Échelon Indice Brut Indice Majoré Durée de carrière 

9 1027 835 - 
8 996 812 2 ans et 3 mois 
7 953 778 2 ans 
6 901 739 1 an et 9 mois 
5 851 701 1 an et 9 mois 
4 802 664 1 an et 9 mois 
3 758 630 1 an et 3 mois 
2 711 595 1 an et 3 mois 
1 661 557 1 an 
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Directeur Général Adjoint des communes de 20 000 à 40 000 habitants 
Échelon Indice Brut Indice Majoré Durée de carrière 

9 977 797 - 
8 932 763 2 ans et 3 mois 
7 883 725 2 ans 
6 832 687 1 an et 9 mois 
5 782 649 1 an et 9 mois 
4 732 610 1 an et 9 mois 
3 683 573 1 an et 3 mois 
2 631 534 1 an et 3 mois 
1 581 496 1 an 

 

Directeur Général Adjoint des communes de 10 000 à 20 000 habitants 
Échelon Indice Brut Indice Majoré Durée de carrière 

9 912 748 - 
8 883 725 2 ans et 3 mois 
7 832 687 2 ans 
6 792 656 1 an et 9 mois 
5 745 621 1 an et 9 mois 
4 701 587 1 an et 9 mois 
3 657 553 1 an et 3 mois 
2 612 519 1 an et 3 mois 
1 567 485 1 an 
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Directeurs généraux d’établissements publics locaux assimilés à des communes 
de plus de 400 000 habitants 

 

Directeur général Métropole, Communauté urbaine et Communauté d'agglomération de plus 
de 400 000 habitants  

Échelon Indice Brut Indice Majoré Durée de carrière 

5 
HED 3 
HED 2 
HED 1 

HED 3 
HED 2 
HED 1 

- 

4 
HEC 3 
HEC 2 
HEC 1 

HEC 3 
HEC 2 
HEC 1 

3 ans 

3 
HEB 3 
HEB 2 
HEB 1 

HEB 3 
HEB 2 
HEB 1 

3 ans 

2 
HEA 3 
HEA 2 
HEA 1 

HEA 3 
HEA 2 
HEA 1 

3 ans 

1 1012 823 1 an 
 

Directeur général d’établissements publics autres de plus de 400 000 habitants  
Échelon Indice Brut Indice Majoré Durée de carrière 

4 
HEC 3 
HEC 2 
HEC 1 

 - 

3 
HEB 3 
HEB 2 
HEB 1 

 3 ans 

2 
HEA 3 
HEA 2 
HEA 1 

 3 ans 

1 1012 823 1 an 
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