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 ARRETE PORTANT ATTRIBUTION INDIVIDUELLE  

 - D’UNE BONIFICATION INDICIAIRE -  

  

A M …………………………………….  

DETENANT LE GRADE DE ………………………………………………………….., …………………………………. ECHELON 

 
 
Le Maire/Président de ..., 
 

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires, 
 

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la Fonction Publique Territoriale, 

 
Vu la loi n° 92-675 du 17 juillet 1992 portant diverses dispositions relatives à l'apprentissage, à la formation professionnelle et modifiant le 

code du travail 

 
Vu le décret n°93-863 du 18 juin 1993 relatif aux conditions de mise en œuvre de la nouvelle bonification indiciaire dans la fonction 

publique territoriale 

 
Vu le décret n° 2006-779 du 3 juillet 2006 portant attribution de la nouvelle bonification indiciaire à certains personnels de la fonction 

publique territoriale, 

 
Considérant que M..., exerce les fonctions de maître d’apprentissage au sens de la loi du 17 juillet 1992, à compter du ... 

 
A R R E T E 

 
Article 1er : M............... bénéficie de la nouvelle bonification indiciaire de 20 points majorés à compter du …………….. (Date du 

début du contrat d’apprentissage). 

 
Le cas échéant :  

Temps non complet : Le calcul obtenu, correspondant à la Bonification Indemnitaire attribuable à 

un agent occupant un emploi à temps complet, est proratisé selon le taux d’activité de (x /35°) 
………………………… 

 

Ou 

 

Temps partiel  Le calcul obtenu, correspondant à la Bonification Indemnitaire attribuable à un 

agent occupant un emploi à temps complet, est proratisé selon un taux de rémunération de 
…….………….. (taux d’activité de x%)   

 

 
Article 2 : L’intéressé(e) est rémunéré(e) à compter de cette date sur la base de l’indice majoré …………… (Indice majoré 

compte tenu de la bonification indiciaire). 

 
Article 3 : Ladite Bonification Indiciaire est versée à l’intéressé mensuellement  

 

 
Article 4 : La nouvelle bonification indiciaire cessera d’être versée lorsque le fonctionnaire n’exercera plus les fonctions de au titre 

desquelles il la percevait. 
 

 

Article 5 : Le présent arrêté sera : 
  - transmis au comptable de la collectivité, 

  - transmis au Président du Centre de Gestion, 

  - notifié à l’agent. 
 

 

        Fait à.................................... 
PUBLIE LE  

        Le  

 
NOTIFIE A L’AGENT LE : 

(date et signature) 

         Le Maire/Président, 
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En cas de contestation,  
M………………………………. 

dispose d’un délai de deux mois,  

à compter de la notification du présent arrêté 
 pour déposer un recours devant le Tribunal Administratif de Melun. 

 


