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INTRODUCTION

Le jury de cet examen est composé de six membres répartis en trois colleges égaux (élus locaux,
fonctionnaires territoriaux et personnalités qualifiées).

Le conventionnement

L'examen professionnel par voie d’avancement au grade de Technicien principal de 1¢ classe est
organisé par le Centre départemental de gestion de Seine-et-Marne en convention avec les Centres
interdépartementaux de gestion de la Petite et de la Grande Couronne de la région lle-de-France et
les Centres départementaux de gestion de la Région Centre / Val-de-Loire.

Les conditions d’acces

Les conditions d’acces au grade de Technicien principal de 1¢ classe, ainsi que les conditions
d’organisation des épreuves sont régies par les textes reglementaires suivants :

- Décret n°2010-1357 du 9 novembre 2010 portant statut particulier du cadre d’emploi des

techniciens territoriaux ;
- Décret n°2010-1359 du 9 novembre 2010 fixant les modalités d’organisation de I'examen

professionnel de technicien principal de 1° classe.

Les dates
Opérations Dates

Inscriptions Du 18 octobre au 23 novembre 2022
Dépot des dossiers 1¢" décembre 2022
Conférence des présidents Jeudi 2 février 2023
Epreuve écrite Jeudi 13 avril 2023
Jury d’examen des notes Mercredi 6 septembre 2023
Epreuve orale Lundi 9 octobre 2023
Jury d’admission Lundi 16 octobre 2023

L"élaboration des sujets

L'examen professionnel a été organisé sur la base de sujets nationaux pour I'épreuve écrite
d’admissibilité. Le pilotage de l'opération a été effectué par le CIG Petite Couronne, le CDG 54
(Meurthe-et-Moselle), le CDG 69 (Rhone), le CDG 77 (Seine-et-Marne) et le CDG 59 (Nord) avec la
contribution du CDG 38 (Isére).



LES PRINCIPALES DONNEES DE LA SESSION

Les admis a concourir, présents, admissibles et admis (toutes spécialités

confondues)
Nombre d’autorisés a Nombre de
Nombre d’admis Nombre de .. s , R Nombre
. . i . . .. | participer a I’épreuve présent a , .
a concourir présents a I’écrit ). d’admis
orale I’épreuve orale
196 171 159 153 111

EXAMEN DES NOTES

Les épreuves écrites

L’examen professionnel est ouvert dans I’'une ou plusieurs des spécialités suivantes :
1° Batiments, génie civil ;

2° Réseaux, voirie et infrastructures ;

3° Prévention et gestion des risques, hygiene, restauration ;
4° Aménagement urbain et développement durable ;

5° Déplacements, transports ;

6° Espaces verts et naturels ;

7° Ingénierie, informatique et systemes d’information ;

8° Services et intervention techniques ;

9° Meétiers du spectacle ;

10° Artisanat et métiers d’art.

L'épreuve écrite consiste en la rédaction d'un rapport technique portant sur la spécialité au titre de
laquelle le candidat concourt. Ce rapport est assorti de propositions opérationnelles (durée : trois
heures ; coefficient 1).




Les moyennes

Moyenne sur Nombre de notes Candidats autorisés a
I'ensemble éliminatoires participer a I’épreuve orale
Rédaction d’un
10,75 12 10,56
rapport

L"évaluation des épreuves écrites

La majorité des correcteurs ont trouvé le sujet intéressant, en lien avec I'actualité et adapté au grade.
Une minorité I'a trouvé, a l'inverse, trop complexe (beaucoup de vocabulaire et de caracteres
scientifiques) et dense.

Une remarque a été faite concernant le fait que le sujet aurait pu s’accompagner d’éléments sur la
conduite de projet. Une autre sur le fait que les documents fournis permettaient la rédaction de la
note de synthése et qu’ils fournissaient également des pistes et exemples pour la partie avec
proposition...

Le niveau des candidats

Forces : le niveau est variable en fonction des copies et des candidats connaissent bien le formalisme
attendu pour la note de synthése et la méthodologie du mode projet pour la partie avec propositions.
Les enjeux et la bonne compréhension du contexte ont été assez bien ciblés. La structure du rapport,
sa forme (titres-sous-parties) a été bien respectée également.

Faiblesses : le niveau est hétérogéne sur la partie conduite de projet (traitement trop succinct et trop
« classique »). Des difficultés subsistent pour synthétiser des documents et apporter un regard critique
avantage/inconvénient sur les solutions proposées. |l y a peu d’apport et de valorisation des
connaissances professionnelles et personnelles des candidats. En revanche il faut soigner I'écriture
tant sur la forme que le fond (fautes d’orthographes).

Conseils aux candidats : Il faut bien lire les documents avant de rédiger et veiller a la tournure des
phrases. Valoriser ses connaissances professionnelles, il faut lire la presse spécialisée et faire preuve
de curiosité. Les candidats auraient eu avantage a faire des propositions techniques et/ou
organisationnelles constructives dans la seconde partie.

La pertinence des informations données lors de la remise des copies est appréciée pour une majorité
de correcteurs.



Le seuil d’admissibilité

Apreés délibération et vote, le jury a arrété la liste des candidats autorisés a
participer a I’oral de I’examen professionnel a 159 candidats.

L’ADMISSION

L"épreuve orale

L'épreuve orale consiste en un entretien ayant pour point de départ un exposé du candidat portant
sur son expérience professionnelle ; elle se poursuit par des questions visant a permettre d’apprécier
les facultés d’analyse et de réflexion du candidat, ses connaissances techniques ainsi que sa motivation
et son aptitude a exercer les missions du cadre d’emplois et a encadrer une équipe (durée : vingt
minutes, dont cing minutes au plus d’exposé ; coefficient 2).

Les moyennes

Ecrit Candidats autorisés a . .. La+ La +
. o Entretien Générale L ]
participer a I’épreuve orale élevée faible
10,75 10,56 12,11 11,34 18 4

L"évaluation de I'épreuve orale

Un niveau tres inégal des candidats.

Les candidats ont dans leur grande majorité bien préparés leur présentation de 5 minutes.

lls ont su démontrer leurs motivations tout au long de I'entretien.

L’'ensemble des jurys s’accorde sur le fait qu’ils ont eu a faire a de véritables professionnels avec des
compétences avérées dans leur domaine de compétence.

En revanche, difficultés a sortir de leur zone de confort, a se positionner en tant que manager et a
s’ouvrir a un environnement professionnel plus large et plus particulierement aux connaissances de
I’environnement territorial.



Les candidats ayant suivi la formation CNFPT

Candidats ayant déclarés avoir suivi la formation

L . 3 Autorisés a participer a .
Admis a concourir Présents - Admis
I’épreuve orale
% sur I'ensemble % sur I'ensemble % sur I'’ensemble % sur I'ensemble
Nombre | des candidats Nombre des candidats Nombre des candidats Nombre des candidats
(196) (1712) (159) (1112)
50 25,51 45 26,36 45 28,30 33 29,73

Le seuil d’admission

Apreés délibération et vote, le jury a arrété la liste des admis a 111 candidats.

CONCLUSION

Le taux de réussite de cet examen professionnel s’éléve a 56,63 %.

La liste d’aptitude prend effet le 17 octobre 2023.

Fait a Lieusaint,

La Présidel‘!‘,te\du jury
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Marie-Laure MORELLI




