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i EANCE DU 15 DECEMBRE 2025
Centre de gestion SEANCE DU 15 DEC

de Seine-et-Marne

Fonction Publique Territoriale

DELIBERATION Ressources humaines — Adhésion 3 la convention de participation en SANTE
N° 25-32 souscrite par le Centre départemental de gestion de Seine-et-Marne

DATE DE CONVOCATION L’an deux mille vingt-cing, le quinze décembre a neuf heures trente, s’est réuni en
Le 09 décembre 2025  son siége, le Conseil d’Administration du Centre Départemental de Gestion de
Seine-et-Marne, sous la présidence de Mme Anne THIBAULT, maire d’Arville.

TITULAIRES SUPPLEANTS
Mme Anne THIBAULT Présente Mme Isoline GARREAU Excusée
Maire d’ARVILLE - Présidente Maire de DIANT
M. Vijay-Damien POIRIER
Conseiller municipal Présent* /
Mairie de CESSON
M. Mathieu VISKOVIC
bk de NOSEL Vrtoirt | wrmtroums
d‘agglomération Paris-Vallée de la Présent Vice-Président du Syndicat mixte | Absent
Marne COLVATRI
ler Vice-président
M. Gérard CHOMONT Mme Giséle DEVIE
Maire de CREGY-LES-MEAUX - Présent* Adjointe au Maire de CREGY- Absente
28™ Vice-président LES-MEAUX
M. Jean-Frangois BERGAMINI g;zsse;;r;‘sr:g’s:im /
Maire de CHANGIS-SUR-MARNE n°3
Mme Monique BOURDIER Mme Analia HALLER
Maire de BOULEURS - 3™ Vice- Présente* Adjointe au Maire de ROISSY-EN- | Absente
président BRIE
Mme Joélle VACHER Mme Valérie BENARD
Adjointe au Maire de VERNEUIL Excusée Conseillere municipale - Mairie | Absente
L'ETANG — Membre du bureau de FONTENAY-TRESIGNY
Mme Nicole VERTENEUILLE Mme Béatrice RIOLET
Adjointe au Maire de TORCY - Présente* Adjointe au Maire de LA FERTE- | Excusée
Membre du bureau GAUCHER [

* Assistait a la réunion en visioconférence
** Assistait a la réunion sans pouvoir de vote (titulaire présent)

Accusé de réception en préfecture
077-287708325-20251216-25-32-DE
Date de télétransmission : 17/12/2025
Date de réception préfecture : 17/12/2025




Suite de la délibération du 15 décembre 2025

N° 25/32

TITULAIRES

SUPPLEANTS

M. Gérard CHANCLUD Maire de LA

M. David CHARPENTIER

| BEAUBOURG

CHAPELLE-LA-REINE —Secrétaire Présent* Adjoint au Maire de ESBLY Présent
du bureau
M. Frangois BOUCHART . Mme Frangoise SAVY
. Pouvoir Mme —_ . -
Maire de ROISSY-EN-BRIE — THIBAULT Conseillere municipale — Mairie de | Absente
Membre du bureau COMBS-LA-VILLE
Mme Nathalie DUTRIAUX .
Adjointe au Maire CHAUMES-EN- Présente* “I\:Ilau\::en;:TAI:(f::::lT Absent
BRIE - Membre du bureau
M. Bernard JACOTIN M.FismeYYROUD
Vice-Président de la Communauté : Pl:e5|dent du Synd|ca’1t . p
' . . Excusé départemental des énergies de Présent*
d’Agglomération Coulommiers Pays . .
de Brie — Membre du bureau Seine-et-Marne — Maire de LA
ROCHETTE
Mme Marie-Martine SALLES
Adjointe au Maire de COMBS-LA- Absente /
VILLE
Mme Nicole BUROT
Adjointe au Maire de EVRY-GREGY- | Absente znéjg?:tr::tl\:gﬁ_gl;?a AYE-SOUILLY Absent
SUR-YERRES
. M. Jacques DELPORTE
njopf::':: ::;ﬁ':%‘g’fg'l\j cperriER | ADsent AB\:{cgint au Maire de FERRIERES-EN- | Absent
M. Thierry SEGURA Pouvoir M Mme Martine WESOLOWSKI
Maire de BOISSETTES ) Conseillere municipale - Mairie de | Absente
VISKOVIC
SOLERS
Mme Céline MICHARD Mme Ornella GUY
Conseillere municipale - Mairie de | Absente Conseillére municipale - Mairie de | Absente
ROZAY-EN-BRIE POINCY
M. Gilles GROSLEVIN Mme Pascale PRUNET
Maire de SOLERS — Membre du Absent Adjointe au Maire de CHEVRY- Absente
bureau COSSIGNY
M. Frangois RATIER M. Serge DURAND
Adjoint au Maire de NANTEAU-SUR- | Présent* Adjoint au Maire de LE MEE-SUR- | Absent
ESSONNE SEINE
M. Julien BOUSSANGE Mme Valérie JACQUENET
Adjoint au Maire de CLAYE-SQUILLY [Absent Conseillére municipale - Mairie de | Absente
MONTIGNY-SUR-LOING
Mme Pascale LEVAILLANT Mme Claude RAIMBOURG
Maire de LUMIGNY-NESLES- Présente* Adjointe au Maire de DOUE Absente
ORMEAUX - 4™ Vice-présidente
M. Alain AUBRY
Maire du MESNIL-AMELOT st /
Mme Ghyslaine COURET M. Jacques KECK
Adjointe au Maire de MONTEVRAIN | Présente* Adjoint au Maire de CROISSY- Absent

* Assistait a la réunion en visioconférence
** Assistait & la réunion sans pouvoir de vote (titulaire présent)
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Suite de la délibération du 15 décembre 2025 N° 25/32

TITULAIRES SUPPLEANTS

Mme Eliane FERRER Mme Isabelle PERIGAULT

Vice-Présidente de la Communauté Présente Présidente de la Communauté de Absente

de communes de I'Orée de la Brie communes Val Briard — Maire du
PLESSIS-FEUX-AUSSOUX

Mme Emmanuelle VIELPEAU M. Didier ATTALI

Adjointe au Maire de MEAUX Présente* Conseiller municipal - Mairie de Absent
MEAUX

Mme Colette BOISSOT Présente* Mme Annie FERRI Excusée

Adjointe au Maire de CHELLES Adjointe au Maire de CHELLES

Mme Marie-Liesse DUPUY Excusée Mme Monique CELLERIER Excusée

Adjointe au Maire de MELUN Adjointe au Maire de MELUN B

* Assistait a la réunion en visioconférence
** Assistait & la réunion sans pouvoir de vote (titulaire présent)

Membres titulaires du Conseil d'Administration 27
Membres suppléants du Conseil d’administration 27
Quorum 14
Présents 4
Présents prenant part au vote 3
Présents en visioconférence 13
Présents en visioconférence prenant part au vote 12
Pouvoirs 2
Votants 17

SECRETAIRE DE SEANCE : Monique BOURDIER

ASSISTAIENT EGALEMENT A LA REUNION

Mme Chrystel LECLERC Directrice générale des services
Mme Anne-Claire MELOT Assistante de direction

A compter du ler janvier 2026, les employeurs publics territoriaux doivent contribuer au financement des
garanties d’assurance de protection sociale complémentaire auxquelles les agents souscrivent pour couvrir le
risque « santé » ou mutuelle. Il s’agit des risques liés a I'intégrité physique de la personne et les risques liés a la
maternité.

L'intérét d’adhérer a une complémentaire santé est de compléter les remboursements de I'assurance maladie
(frais dentaires, optiques, hospitalisation, appareillages, ...).

Un montant minimum de participation de 15 € brut mensuel par agent est réglementairement imposé, mais les
employeurs publics peuvent décider d’une contribution d’un montant mensuetl plus important.

Dans ce cadre, le Centre départemental de gestion de Seine-et-Marne propose a ses agents d’adhérer a un
contrat santé, dans le cadre de la convention de participation qu’il a conclue avec la Mutuelle Nationale
Territoriale (MNT) pour les collectivités et établissements de Seine-et-Marne. Cette adhésion reste facultative.
Il est ainsi proposé & chaque agent qui fera le choix d’adhérer au contrat proposé par la MNT a compter du
1* janvier 2026 de lui verser une participation financiére de 25 € brut mensuel, dans la limite toutefois de la
cotisation effectivement réglée.

Caractéristiques du contrat-groupe « Santé »
Trois formules sont proposées au choix des agents avec des garanties supérieures a celles prévues par le panier
de soins défini a I'article L911-7 du Code de la Sécurité Sociale, a savoir :

v La garantie de base

v" Ualternative n° 1

v" Ualternative n° 2
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Suite de la délibération du 15 décembre 2025 N° 25/32

Le contrat-groupe « Santé » s’adresse aux agents actifs, fonctionnaires ou agents contractuels de droit
public/privé, aux retraités ainsi qu’a leurs ayants-droits.
La tarification est adaptée par tranche d’age, catégorie active ou retraitée et structure familiale.

Participation financiére de I'’employeur

L’adhésion a la convention de participation proposée par le Centre départemental de gestion est conditionnée
au versement d’une participation financiére versée aux agents ayant souscrit un contrat avec la MNT.

Le montant alloué peut &tre soit identique pour 'ensemble des agents, soit modulé dans un but d’intérét social
en prenant en compte le revenu de I'agent et/ou la situation familiale.

L'aide financiére mensuelle est & ce jour libre (minimum 1 euro), puis deviendra obligatoire a compter du 1
janvier 2026 sur la base d’un montant minimum de référence fixé par décret a hauteur de 15€/mois/agent.

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,
Entendu 'exposé de Mme la Présidente,
VU:

- Iarticle L.827-7 du Code général de la Fonction Publique,

- le code des assurances, de la mutualité et de la sécurité sociale,

- le décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif & la participation des collectivités territoriales et de
leurs établissements publics au financement de la protection complémentaire de leurs agents,

- le décret n°2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire (PSC)
et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur
financement,

- la délibération n°2014-12 du 13 mars 2014 portant participation du Centre départemental de gestion a
la protection sociale complémentaire « risque santé » de ses agents,

- la délibération du Centre départemental de gestion n° 2022/37 du 27 octobre 2022 portant choix du
prestataire retenu pour la conclusion de la convention de participation pour le risque « Santé »,

- la convention de participation signée entre le Centre départemental de gestion de Seine-et-Marne et la

Mutuelle Nationale Territoriale (MNT),

I’avis du Comité Social Territorial en date du 16/12/2025.

CONSIDERANT :

- Que conformément au décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 autorisant la mise en place de
conventions de participation dans le domaine de la protection sociale complémentaire, pour les agents
des collectivités affiliées et non affiliées de Seine-et-Marne, a compter du ler janvier 2023 et pour une
durée de 6 ans,

- Qu'a Vissue de la procédure de consultation, le Centre départemental de gestion a souscrit une
convention de participation pour le risque « Santé » auprés de la MNT, cette convention prenant effet
le ler janvier 2023, pour se terminer le 31 décembre 2028,

- Que les collectivités territoriales et établissements publics peuvent désormais adhérer a la convention
de participation sur délibération de leur assemblée délibérante, apreés consultation de leur Comité Social
Territorial.

Aprés en avoir délibéré, A F'unanimité,

DECIDE

Article 1 :
- d’adhérer a la convention de participation pour le risque « Santé » conclue entre le Centre départemental
de gestion de Seine-et-Marne et la MNT, a compter du 1* janvier 2026,
- que le contrat aura un caractére facultatif,
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Suite de la délibération du 15 décembre 2025 N° 25/32

- d’accorder sa participation financiére aux fonctionnaires titulaires et stagiaires ainsi qu’aux agents
contractuels de droit public et de droit privé de I'établissement en activité adhérant au contrat relatif a la
convention précitée,

- de fixer le niveau de participation financiere de I'établissement a hauteur de 25 € par agent et par mois
pour chaque agent qui aura adhéré au contrat relatif a la convention précitée,

- d’autoriser Madame la Présidente a signer la convention d’adhésion a la convention de participation et
tout acte en découlant.

Article 2 :
- D’abroger toutes les dispositions de la délibération n°2014-12 du 13 mars 2014 concernant la
participation du Centre départemental de gestion a la protection sociale complémentaire « risque

santé » de ses agents,
- D'inscrire au budget primitif les crédits nécessaires au versement de la participation financiére aux

agents.

Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus et ont signé au registre les membres présents.

Lieusaint, le 15 décembre 2025

La présente délibération peut faire l'objet, dans un délai de deux mois a compter de sa publication et/ou
notification, d'un recours contentieux par courrier adressé au Tribunal administratif de MELUN, sis & 43 Rue du
Général de Gaulle, case postale 8630, 77008 MELUN CEDEX, ou par l'application Télérecours citoyens accessible
a partir du site www.telerecours.fr. Elle peut également faire 'objet d’un recours gracieux auprés du Centre de
gestion de Seine-et-Marne, étant précisé que celui-ci dispose alors d’un délai de deux mois pour répondre. Un
silence de deux mois vaut alors décision implicite de rejet. La décision ainsi prise, qu’elle soit expresse ou implicite,
pourra elle-méme étre déférée au tribunal administratif dans un délai de deux mois. Conformément aux termes
de I'article R. 421-7 du Code de justice Administrative, les personnes résidant outre-mer et a I'étranger disposent
d’un délai supplémentaire de distance de respectivement un et deux mois pour saisir e Tribunal.
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