4.1

Brie Comte Robert

objet: TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT AU GRADE D’ATTACHE
PRINCIPAL

Le Maire de la Ville de Brie-Comte-Robert,

ARRETE N° 2026-474

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale, notamment ses articles 79 et 80,

Vu le décret n°87-1099 du 30 décembre 1987 portant statut particulier du cadre d'emplois des
attachés territoriaux,

Vu l'arrété n°2020-638 fixant les lignes directrices de gestlon en date du 15 décembre 2020 pris aprés
avis du comité technique,

Vu larrété n°2024-885 révisant les Ilgnes diréctrices de gestion au 1° janvier 2025 aprés avis du
comité social territorial,

ARRETE :

Article 1: Le tableau annuel d’avancement au grade d’attaché principal est fixé comme suit pour
Fannée 2026 :

Situation actuelle grade - échelon
Nom et prénom {si examen professionnel, préciser Promouvable le
la date)

SRR S s Attaché , 8™ échelon 1° juillet 2026

Nombre de Femmes Nombre d’hommes
Promouvables | 1 1
Inscrits 1 0

Article 2 : Monsieur le Maire et Monsieur Le Directeur Général des Services sont chargés de
I'exécution du présent arrété qui sera :
SMyne eu%%@teaﬁﬁiché
® “adresse au Président du Centre de Gestion de la Seine et Marne,
® notifié aux intéressés
Affiché le Brie, le 23/06/2025
PALESON Yves GRANNONIO,

Pmlll!uMﬂlo
A J;{f* @} Maire

TREDANIEL Clément
Consailler délogud

Le présent arrété peut faire F'objet : .

-d’un recours gracieux adressé & Monsieur le Maire — 2 rue de Verdun — 77170 Brie-Comte-Robert

-d’un recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de Melun — 43 rue du Général de Gaulle — Case
postale 8630 — 77008 Melun Cedex, dans un délai de deux mois a compter de la publication.







4.1

Brie Comte Robert

objet: TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT AU GRADE D’AGENT DE
MAITRISE PRINCIPAL

ARRETE N° 2026~ %3

Le Maire de la Ville de Brie-Comte-Robert,
Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale, notamment ses articles 79 et 80, '

Vu le décret n° 2016-1382 du 12 octobre 2016 modifiant le décret n° 88-547 du 6 mai 1988 portant
statut particulier du cadre d'emplois des agents de maftrise territoriaux,

Vu I'arrété n°2020-638 fixant les lignes directrices de gestion en date du 15 décembre 2020 pris aprés
avis du comité technique,

Vu l'arrété n°2024-885 révisant les lignes directrices de gestion au 1° janvier 2025 aprés avis du
comité social territorial,

ARRETE :

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement au g'rade d’agent de maitrise principal est fixé comme suit
pour I'année 2026 :

Situation actuelle grade — échelon
(si examen professionnel, préciser
la date)

Nom et prénom Promouvable le

1) DUBREUCQ Pierre

Agent de maitrise , 11%™ échelon

1° juillet 2026

Nombre de Femmes

Nombre d’hommes

Promouvables

0

1

Inscrits

0

1

Article 2 : Monsieur le Maire et Monsieur Le Directeur Général des Services sont chargés de

I'exécution du présent arrété qui sera :

Hyné \Fu!%}i@atleaf,ﬁché, ]
Ve, annonio i
» adressé au Président du Cent

notifié aux intéressés

Affiché le

T
Ly f

5

e de Gestion de la Seine et Marne,

Brie, le 28/05/2025
Yves GRANNONIO,
Maire

Le présent arrété peut faire I'objet :
--d’un recours gracieux adressé a Monsieur le

-d’un recours contentieux aupres du Tribunal
e 3uin 2026, .

fte Do ot :
PUSTUIE 003U = 77000 1VICIUIT CTUTX; 15 Uit

aire — 2 rue de Verdun — 77170 Brie-Comte-Robert
Administratif de Melun — 43 rue du Général de Gaulle — Case
élai de deux mois & compter de la publication.







4.1

@ ARRETE N° 2026- 3( >

Brie Comte Robert ... TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT AU

GRADE D’ADJOINT ADMINISTRATIF PRINCIPAL DE 2¢me CLASSE

Le Maire de la Ville de Brie-Comte-Robert,
Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la Fonction

Publique Territoriale, notamment ses articles 79 et 80,

Vu le décret n°2006-1690 du 22 décembre 2006 modifié portant statut particulier du cadre d’emplois

des adjoints administratifs territoriaux,

Vu I'arrété n°2020-638 fixant les lignes directrices de gestion en date du 15 décembre 2020 pris aprés

avis du comité technique,

Vu I'arrété n°2024-885 révisant les lignes directrices de gestion au 1*' janvier 2025 apres avis du

comité social territorial,

ARRETE :

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement au grade d’Adjoint administratif principal de 2°™ classe est

fixé comme suit pour I'année 2026 :

Situation actuelle grade - échelon

Nom et prénom ; , i
(préciser si examen professionnel)

Promouvable
ala date du

LSO G I Adjoint administratif, 7¢™ échelon

1¢"juillet 2026

Nombre de Femmes Nombre d’hommes
Promouvables 1 0
Inscrits 1 0

Article 2 : Monsieur le Maire et Monsieur Le Directeur Général des Services sont chargés de

I'exécution du présent arrété quisera:
= publié et affiché,
» adressé au Président du Centre glg:Gessiqn.de Ja Seine et Marne,
* notifié aux intéressés Yves Grarjponlo
Affiché le Brie, le 28/04/2025
Yves GRANNONIO,

Maire,

Le présent arrété peut faire 'objet : i “} 3

-d’un recours gracieux adressé @ Mohsicar e wiune 2 1uc uc veruunr s ,170 Brie-Comte-Robert

-d’un recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de Melun — 43 rue du Général de Gaulle - Case
postale 8630 — 77008 Melun Cedex, dans un délai de deux mois & compter de la publication.







4.1

@

Brie Comte Robert
objet: TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT AU GRADE D’ADJOINT
TECHNIQUE PRINCIPAL DE 22™e CLASSE

Le Maire de la Ville de Brie-Comte-Robert,

ARRETE N° 2026- 367

Vu les articles L. 216-2, L. 522-4, L. 522-23 4 L. 522-31 du Code Général de la Fonction Publique,
Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale, notamment ses articles 79 et 80,

Vu le décret n°2006-1691 du 22 décembre 2006 modifié portant statut particulier du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux,

Vu l'arrété n°2020-638 fixant les lignes directrices de gestion en date du 15 décembre 2020 pris apres
avis du comité technique,

Vu larrété n°2024-885 révisant les lignes directrices de gestion au 1° janvier 2025 aprés avis du
comité social territorial,

ARRETE ;

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement au grade d’Adjoint technique principal de 2¢™¢ classe est
fixé comme suit pour {'année 2026 :

Nom et prénom

Situation actuelle grade — échelon Promouvable
(si examen professionnel, préciser la date) ala date du

1) B.REWER Cyrille Adjoint technique, 11*™ échelon

1°" septembre
2} MIRNEA Moni .. . , 202
) _ onica Adjoint technique, 8™ échelon 6
PAULA Cristi . er
3) ULA Cristina Adjoint technique, 8™ échelon ;Ozseeptembre

4) SIURANA Kévin - : eme
Adjoint technique, 7°™ échelon 1 juillet 2026

1% juillet 2026

. Nombre de Femmes Nombre d’hommes
Promouvables 2 2
Inscrits 2 2

Le présent arrété peut faire I'objet :

-d’un recours gracieux adressé & Monsieur le Maire — 2 rue de Verdun — 77170 Brie-Comte-Robert

-d’un recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de Melun — 43 rue du Général de Gaulle — Case
postale 8630 — 77008 Melun Cedex, dans un délai de deux mois a compter de la publication.







Article 2 : Monsieur le Maire et Monsieur Le Directeur Général des Services sont chargés de
I'exécution du présent arrété quisera :

= publié ou affiché,

= adressé au Président du Centre de Gestion de la Seine et Marne,

» potifié aux intéressés. '

Signé éleclrdniquement par
Yves Grannonio

Affiché le Brie, le 02/06/2026

Yves GRANNONIO,
Maire

Le 3 Juin 2026

Le présent arrété peut faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de la publication

-d’un recours gracieux adressé & Monsieur le Maire — 2 rue de Verdun — 77170 Brie-Comte-Robert

-d’un recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de Melun — 43 rue du Général de Gaulle - Case 8630
— 77008 Melun Cedex, ou par I"application Télérecours citoyens accessible a partir du site www.telerecours.fr
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4.1

&

Brie Comte Robert

ARRETE N° 2026- 3bb

Objet.: TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT AU GRADE D’ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL DE
1°r¢ CLASSE

Le Maire de la Ville de Brie-Comte-Robert,
"Vu les articles L. 216-2, L. 522-4, L. 522-23 4 L. 522-31 du Code Général de la Fonction Publique,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires, ‘

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale, notamment ses articles 79 et 80,

Vu le décret n°2006-1691 du 22 décembre 2006 modifié portant statut particulier du cadre
d’emplois des adjoints techniques territoriaux,

Vu Farrété n°2020-638 fixant les lignes directrices de gestion en date du 15 décembre 2020
pris aprés avis du comité technique, ‘ '

Vu l'arrété n°2022-1135 révisant les lignes directrices de gestion au 1* janvier 2023 apres
avis du comité technique,

7

Vu l'arrété n°2024-885 révisant les lignes directrices de gestion au 1°" janvier 2025 aprés avis
du comité social territorial,

ARRETE :

Article 1: Le tableau annuel d’avancement au grade d’Adjoint technique principal de 1%
classe est fixé comme suit pour I'année 2026 :

Situation actuelle grade — échelon Promouvable

Nom et prénom . d oy R
P (si examen professionnel, préciser la date) | a la date du

Adjoint technique principal de 28™e classe,
9éme échelon
Adjoint technique principal de 2™¢ classe,
8éme échelon
Adjoint technique principal de 2¢™ classe,
8éme échelon
Adjoint technique principal de 2éme classe,
8éme échelon

1). BERTON Lydie
2). CISSE Prisca

1¢"juillet 2026
3). LAPRET Véronique

4). PAILLARD Audrey

Le présent arrété peut faire I'objet :

-d’un recours gracieux adressé d Monsieur le Maire — 2 rue de Verdun — 77170 Brie-Comte-Robert

-d’un recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de Melun — 43 rue du Général de Gaulle - Case
postale 8630 — 77008 Melun Cedex, dans un délai de deux mois & compter de la publication.




.




. Nombre de Femmes | Nombre d’hommes
Promouvables | 5 1
Inscrits 4 0

Article 2 : Monsieur le Maire et Monsieur Le Directeur Général des Services sont chargés de
I'exécution du présent arrété qui sera ;

= publié et affiche,

= adressé au Président du Centre de Gestion de la Seine et Marne,

» npotifié aux intéressés.

Brie, le 02/06/2026

™
a
-
&

Signé électronitjuement par
Yves Grapnonio

Yves GRANNONIO,
Maire

Le 3 juin 2026

Le présent arrété peut faire 'objet, dans un délai de deux mois a compter de la publication

-d’un recours gracieux adressé & Monsieur le Maire — 2 rue de Verdun — 77170 Brie-Comte-Robert

-d’un recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de Melun — 43 rue du Général de Gaulle — Case 8630
— 77008 Melun Cedex, ou par I'application Télérecours citoyens accessible a partir du site www.telerecours.fr
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4.1

Brie Comte Robert

objet: TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT AU GRADE D’ATSEM
PRINCIPAL 1% CLASSE ’

ARRETE N° 2026- 369

Le Maire de la Ville de Brie-Comte-Robert,
Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu la loi n°'83—634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale, notamment ses articles 79 et 80,

Vu le décret n°92-850 du 28 ao(it 1992 portant statut particulier du cadre d'emplois des agents
territoriaux spécialisés des écoles maternelles,

Vu l'arrété n°2020-638 fixant les lignes directrices de gestion en date du 15 décembre 2020 pris aprés
avis du comité technique, '

Vu I'arrété n°2024-885 révisant les lignes directrices de gestion au 1°" janvier 2025 apres avis du
comité social territorial,

ARRETE :

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement au grade d’ATSEM principal 1% classe est fixé comme suit
pour I'année 2026 :

Situation actuelle grade — échelon

Nom et prénom (si examen professionnel, préciser Promouvable le
la date)
1) GUYOT Sylvie ATSEM principal 28™ classe , 118

. or 5
échelon 1" juillet 2026

Nombre de Femmes Nombre d’hommes
Promouvables | 2 0
Inscrits 1 1o

Article 2 : Monsieur le Maire et Monsieur Le Directeur Général des Services sont chargés de
I'exécution du présent arréte qui sera :

%néa?%iﬁa%ﬁ%amhe,
= adresse au Président du Centile de Gestion de la Seine et Marne,
= notifié aux intéressés .
Affiché le : Brie, le 02/06/2026
; Yves GRANNONIO,

& ' . Maire

Le présent arrété peut faire I'objet : _
-d’un recour{g{ﬁ%i%%( adressé & Monsieur le Maire — 2 rue de Verdun — 77170 Brie-Comte-Robert

~a TR Tecours contentieux aupres au rribunal Administratif de Melun — 43 rue du Général de Gaulle — Case
postale 8630 — 77008 Melun Cedex, dans un délai de deux mois a compter de la publication.
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@

Brie Comte Robert |
objet: TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT AU GRADE D’ADJOINT
ANIMATION PRINCIPAL DE 22me CLASSE

Le Maire de la Ville de Brie-Comte-Robert,

ARRETE N° 2026- 3¢5

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale, notamment ses articles 79 et 80,

Vu le décret n°2006-1693 du 22 décembre 2006 modifié portant statut particulier du cadre d’emplois
des adjoints territoriaux d’animation,

Vu I'arrété n°2020-638 fixant les lignes directrices de gestion en date du 15 décembre 2020 pris apres
avis du comité technique,

Vu Varrété n°2024-885 révisant les lignes directrices de gestion au 1* janvier 2025 apres avis du
comité social territorial,

ARRETE :

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement au grade d’Adjoint d’animation principal de 2°™ classe est
fixé comme suit pour 'année 2026 : '

Situation actuelle grade — échelon
(si examen professionnel, préciser la
date)

Promouvable

Nom et prénom ala date du

dini Lo i eme 4
A1r.anilc-lePOTOT Adjoint d’animation 7°™® échelon 1¢" septembre 2026
2. TUDELA - Adjoint d’animation 7¢™ échelon
e ‘ 1¢7 juillet 2026

Nombre d’hommes
2
2

Nombre de Femmes
0
0

Promouvables
Inscrits

Article 2 : Monsieur le Maire et Monsieur Le Directeur Général des Services sont chargés de
I’exécution du présent arrété qui sera :

= publié et affiché,
OTESSE au PTESIOgRk abblalilieGs Gestion de fa Se

Yves Grannonio

otifié aux intéressés.

- ne et Marne,

Affiché le Brie, le 02/06/2026
Yves GRANNONIO,

Maire,

Le présent arfété peut far'.:e ‘objet :

-d’un recours
-d’un recours

gracieux adressé a Monsieur le Maire — 2 rue de Verdur
contentieux auprés du Tribunal Administratif de Melun

postale 8630

— 77170 Brie-Comte-Robert
- 43 rue du Général de Gaulle — Case

— 77008 Melun Cedex, danssadélai de deux mois a con

pter de la publication.
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4.1

S

Brie Comte Robert
objet: TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT AU GRADE D’ADJOINT
ANIMATION PRINCIPAL DE 1% CLASSE

Le Maire de la Ville de Brie—Comte-Rdbert,

_ ARRETE N° 2026- O¢4

Vu le code général des collectivités territbriales,
Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale, notamment ses articles 79 et 80,

Vu le décret n°2006-1693 du 22 décembre 2006 modifié portant statut particulier du cadre d’emplois
des adjoints territoriaux d’animation,

Vu I'arrété n°2020-638 fixant les lignes directrices de gestion en date du 15 décembre 2020 pris aprés
avis du comité technique,

Vu l'arrété n°2024-885 révisant les lignes directrices de gestion au 1°" janvier 2025 aprés avis du
comité social territorial,

ARRETE :

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement au grade d’Adjoint d’animation principal de 1%¢ classe est
fixé comme suit pour 'année 2026 :

Situation actuelle grade — échelon
. Promouvable
Nom et prénom | (si examen professionnel, préciser la
ala date du
date)
1. CHICOISNE Adjoint d’animation principal
Julie de 2%™e classe, 98¢ échelon 1" juillet 2026

Nombre de Femmes Nombre d’hommes
Promouvables 1 0
Inscrits 1 0

Article 2 : Monsieur le Maire et Monsieur Le Directeur Général des Services sont chargés de
I’exécution du présent arrété qui sera :

= publié et affiché,

= adressé au Président du Centre de Gestion de la Seine et Marne,

* notifié aux Interesé&%'électronlquement par )

Yves Grannonlo

Affiché le | Brie, le 28/04/2025

Yves GRANNONIO,
Maire,

Le présent arrété peut faire 'objet :
-d’un recours gracieux adressé & Monsieur le Maire — 2 rue de Verdun 77170 Brie-Comte-Robert

-d’un recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de Melun — 43 rue du Général de Gaulle — Case
postale 8630 — 77008 Melun Cedex, dans un délai de deux mois & compter de la publication.
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4.1

Villede
v BRIE vy
COMTE +ROBERT

ARRETE N° 2026-476

Objet: TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT AU GRADE DE BRIGADIER CHEF
PRINCIPAL

Le Maire de la Ville de Brie-Comte-Robert,
Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique
Territoriale, notamment ses articles 79 et 80,

Vu le décret n°2006-1391 du 17 novembre 2006 portant statut particulier du cadre d'emplois des agents de police
municipale,

Vu I'arrété n°2020-638 fixant les lignes directrices de gestion en date du 15 décembre 2020 pris aprés avis du comité
technique,

Vu l'arrété n°2024-885 révisant les lignes directrices de gestion au 1% janvier 2025 aprés avis du comité social
territorial,

ARRETE :

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement au grade de brigadier chef principal est fixé comme suit pour 'année 2026 :

Situation actuelle grade — échelon
Nom et prénom (si examen professionnel, préciser Promouvable le
la date)
1) FOUGERON Nicol Gardien Brigadier , 8™ échelor © 1% juillet 2026

Nombre de Femmes | Nombre d’hommes
Promouvables 1 2
Inscrits 0 1

Article 2 : Monsieur le Maire et Monsieur Le Directeur Général des Services sont chargés de I'exécution du présent
arrété quisera: '

= publié et affiché,

"sgrdrasseandsgsident du Centre de Gestion de |a Seine et Marne,

» noltE S Intéressés
Affiché le Brie, le 23/06/2025

Yves GRANNONIO,
!

Paur i Malta 7 h?tﬂ“‘?o% M a i re
A1 [ %@E
[ - 0 A b/

i
TREDANIEL Clément
Conselllor déldgud

Le présent arrété peut faire I'objet :
-d’un recours gracieux adressé @ Monsieur le Maire — 2 rue de Verdun — 77170 Brie-Comte-Robert
-d’un - recours contentieux aupres du Tribunal Administratif de Melun — 43 rue du Général de Gaulle — Case postale 8630 — 77008

Melun Cedex, dans un délai de deux mois & compter de la publication.






